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DEPARTAMENTO DE GESTÃO DE PESSOAS 
DECRETO Nº 154/2011 

O Prefeito Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, 
no uso de suas atribuições que lhe confere o Artigo 47 Inciso XXI, 

da Lei Orgânica Municipal, 
DECRETA: 

Artigo 1º- Concede ao Servidor Emane Rodrigues de Souza, ocupante 
do Cargo Efetivo, Grupo Ocupacional IX, Padrão 03, Agente de 
Saúde; 36% (trinta e seis) por cento de produtividade com fulcro no 
artigo 164 da Lei Complementar nº. 018/2008. 

Artigo 2º - Este Decreto entra em vigor nesta data. 

Prefeitura Municipal de Bodoquena-MS, 06 de dezembro de 2011 
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SECRETARIA ADMINISTRAÇÃO 
LEIN. 597/2011 

“Dispõe sobre a Ratificação do Protocolo de Intenções 

do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento 

Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa — 

CIDEMA. 

O Prefeito Municipal de Bodoquena, Estado de Mato Grosso do Sul, 

no uso das atribuições que lhe confere a Lei Orgânica Municipal, faz 

saber que a Câmara Municipal aprovou e ele sanciona a seguinte Lei: 

Artigo 1º - Ratifica, sem emendas, o Protocolo de Intenções do 

Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento Integrado das 

Bacias dos Rios Miranda e Apa - CIDEMA, motivada pelo interesse 

público da população local e dos municípios consorciados e com base 

nos fundamentos jurídicos do consórcio público, regido pelo direito 

público de natureza autárquica, na forma da Lei Federal nº 11.107, de 

6 de abril de 2005, pelo Decreto Federal nº 6.017, de 17 de janeiro de 

2007, pelas demais legislações aplicáveis e pelos termos do Protocolo 

de Intenções apresentado no Anexo L, que passa a integrar esta Lei. 

Artigo 20 — Nos termos do Artigo lo desta Lei, fica o Protocolo de 

Intenções do Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento 

Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa - CIDEMA 

transformado em Contrato de Consórcio Público do Município, que 

passa a integrar o quadro de mumicípios consorciados, gozando 

direitos e deveres, previsto em lei. 

Artigo 30 — Fica o Prefeito Municipal, a partir deste ato, autorizado a 

providências técnicas e administrativas necessárias a regularização do 

Município ao Consórcio Intermunicipal para o Desenvolvimento 

Integrado das Bacias dos Rios Miranda e Apa — CIDEMA. 

Artigo 4o — Esta Lei entra em vigor a partir da sua publicação. 

Artigo So - Revogam-se as disposições em contrário. 

Bodoquena, MS, 14 de dezembro de 2.011. 
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SECRETARIA ADMINISTRAÇÃO 
LEIN. 598/2011 

ALTERAÇÃO DA LEI DE CRIAÇÃO DO CONSELHO 
MUNICIPAL DE ASSISTÊNCIA SOCIAL DE BODOQUENA DO 
ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL 

“Dispõe sobre a competência e o funcionamento do 
Conselho icipal de Assistência Social — CMAS 
revoga a Lei nº 259 de 16 de setembro de 1996 e dá 

outras providências”. 

O Prefeito Municipal de Bodoquena Jun ti Hada, no uso das 

atribuições que lhe confere o inciso III do artigo 47 da Lei Orgânica 

Municipal. Faço saber que a Câmara Municipal aprovou e eu sanciono 

e promulgo a seguinte Lei Ordinária Municipal: 

CAPÍTULO 1 
DA NATUREZA E FINALIDADE 

Art. 1º - O Conselho Municipal de Assistência Social - CMAS, 

passará a funcionar de acordo com esta Lei, após a promulgação. 

Parágrafo Único - O CMAS, como órgão colegiado e deliberativo e 

conforme normas emanadas no art. 16 da Lei nº 8.742/93, fica 

vinculado a Secretaria Municipal de Assistência Social, órgão da 

Administração Pública, responsável pela coordenação, em âmbito 

municipal da Política de Assistência Social. 

CAPÍTULO II 
DAS COMPETÊNCIAS 

Art. 2º - Compete ao Conselho Municipal de Assistência Social — 

CMAS: 

IL elaborar, aprovar e modificar seu Regimento Interno, que é o 

conjunto de normas administrativas definidas pelo Conselho, com o 

objetivo de orientar o seu funcionamento em consonância com a Lei 

de criação do Conselho; 

IL aprovar a Política Municipal, elaborada em consonância com a 

PNAS - Política Nacional de Assistência Social, na perspectiva do 

SUAS - Sistema Único de Assistência Social, e com as diretrizes 

estabelecidas pelas Conferências de Assistência Social, podendo 

contribuir nos diferentes estágios de sua formulação; 

IL convocar, num processo articulado com a Conferência Nacional e 

Estadual, a Conferência Municipal de Assistência Social, bem como 

aprovar as normas de funcionamento da mesma e constituir a 

comissão organizadora e o respectivo Regimento Interno; 

IV. encaminhar as deliberações da Conferência aos órgãos 

competentes e monitorar seus desdobramentos, 

V. acompanhar, avaliar e fiscalizar a gestão dos recursos, bem como 

os ganh jais e o desempenho dos benefici das, serviços 
sócio-assistenciais, programas e projetos aprovados nas Políticas de 

Assistência Social Nacional, Estadual e Municipal; 

VI. normatizar as ações e regular a prestação de serviços de natureza 

pública e privada no campo da Assistê ia Social, do essas 

funções num relacionamento ativo e dinâmico com o órgão gestor, 

resguardando-se as respectivas competências; 

VIL aprovar o plano integrado de capacitação de recursos humanos 

para a área de Assistência Social, de acordo com as Normas 

Operacionais Básicas do SUAS (NOB-SUAS) e de Recursos 

Humanos (NOB-RH/SUAS); 

VIIL zelar pela implementação do SUAS, buscando suas 

especificidades no âmbito municipal e efetiva participação dos 

segmentos de representação do Conselho; 

IX. aprovar a proposta orçamentária dos recursos destinados a todas 

as ações de Assistência Social, em âmbito municipal, tanto os recur
sos 

 


